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Die Veränderungen 
durch die Oberschule sind für mich ...

unbedeutend
spürbar
erheblich
unerträglich

9 Nennungen
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Damit haben Kolleginnen und Kollegen kein Problem:

ganze Halle für 2 Sportklassen

Doppelstunden
Freiarbeit auf den Fluren

Differenzierung, Freiarbeit, FAN
Treffen der Planungsgruppe

Pausenregelung



EVA Lehrkräfte, die NICHT im 5. Jahrgang arbeiten 2011/12

Damit sind Kolleginnen und Kollegen weniger zufrieden:

Klassengröße
starre Vorgaben für den Unterricht
fehlende Akzeptanz im Kollegium

Elternarbeit
Stundenplan im Allgemeinen

FAN
keine Kleingruppen am Nachmittag

Probleme durch festgelegte Stunden
keine Doppelstunden in Englisch

Unterricht verlagert sich nach hinten (später)
Französisch findet fast ausschließlich in 5./6. und 7./8. Stunde statt 
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Anregungen/Tipps/Hinweise für die Weiterarbeit:

nicht zwanghaft parallel arbeiten (max. 2 Klassen)
weiter so innovativ an der neuen Schulform arbeiten

Musikklasse einrichten
zusätzliches Förderkonzept, damit keine Note 5 oder 6 erteilt werden muss

WPK-Bänder sollen 
Entlastung für die OBS-Lehrkräfte schaffen

HRS sollte von den Veränderungen verschont bleiben
Fortbildung für „Innere Differenzierung“ organisieren


	Kollegium
	Kollegiumanmerkungen

